Enrico
Terrinoni

Professore
di letteratura inglese

Puo la lettura offrire strumenti concreti per gestire la complessita e il tempo nelle
organizzazioni moderne?

Enrico Terrinoni risponde a questa sfida rafforzando I'idea della letteratura come dispositivo
strategico e trasversale. Docente e traduttore di fama internazionale, nel suo saggio Leggere
libri non serve (Bompiani, 2025) propone un metodo in sette tappe per liberare l'attenzione dal
dominio degli schermi e restituire al pensiero la sua naturale profondita analitica.

Premiato con il Presidential Distinguished Service Award in Irlanda, Terrinoni ha saputo portare
il rigore della critica letteraria fuori dai perimetri accademici. Attraverso le sue traduzioni di
Joyce e Wilde, dimostra come l'esegesi del testo e la narrazione siano strumenti essenziali per
decifrare I'incertezza del presente, trasformando la cultura umanistica in un asset fondamentale
per la comprensione delle dinamiche umane e professionali.

Temi: Perché Enrico Terrinoni?

«  Letteratura come strumento cogni- E un relatore che applica il rigore filologico
tivo: utilizzo della lettura per il poten- alla comprensione dei processi quotidia-
ziamento dell’attenzione e della visione ni. La sua esperienza internazionale e la
critica. capacita di rendere accessibili concetti

- Divulgazione e interpretazione del complessi offrono alle platee aziendali nuo-
testo: traduzione e cura di opere classi- vi paradigmi di gestione del tempo e della
che per un pubblico contemporaneo e concentrazione. Terrinoni dimostra come
business. 'approccio umanistico non sia un acces-

«  Cultura e relazioni internazionali: sorio, ma un metodo solido per affrontare
analisi dei legami letterari e storici tra le sfide dell'innovazione e della leadership
Italia e mondo anglo-irlandese. con una prospettiva multidisciplinare.

Pubblicazioni:

« A Beautiful Nothing (Atlantide, 2024)
o La letteratura come materia oscura (Treccani, 2024)
«  Lavita dellaltro. Svevo, Joyce: unamicizia geniale (Bompiani, 2023)
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